
天使樹關懷大隊招募 
 
你願意成為神愛孩子的管道嗎？ 
天使樹所關懷的孩子，大多來自父親、母親或雙親正在服刑的家庭。 
許多孩子從小面對孤單、失落、缺乏陪伴，甚至承受來自外界的標籤與異樣眼光。 
然而，我們相信： 
每一個孩子都是神獨特的創造。 
每一個孩子都值得被愛、被接納、被珍惜。 
孩子的未來不應被原生家庭所定義， 
因為當耶穌進入生命， 
生命就有翻轉的可能。 

 
關懷大隊是什麼？ 
關懷大隊不是一般的志工服務。 
我們透過陪伴與關懷， 
讓孩子認識自己的價值， 
感受到神的愛， 
並相信自己擁有不一樣的未來。 

 
我們正在尋找 
✓ 對孩子有負擔的人 
✓ 願意陪伴孩子成長的人 
✓ 願意與團隊一起服事的人 
✓ 願意成為神愛孩子管道的人 

 
我們相信 
一個被愛的孩子， 
生命可以被改變。 
一個認識耶穌的孩子， 
未來可以被翻轉。 

 
如果你願意回應神的呼召， 
歡迎加入天使樹關懷大隊。 
讓我們一起陪伴孩子， 
走向神為他們預備的盼望與未來。 
【培訓日期】 
【報名資訊／QR Code】 
 
 
 
 



第一堂：看見孩子，看見神的心 
（50 分鐘） 
課程目標 
幫助學員認識： 

• 天使樹的孩子是誰 
• 神如何看待這些孩子 
• 關懷大隊存在的目的 
• 自己是否願意回應神的呼召 

 
一、天使樹的孩子（10 分鐘） 
天使樹所關懷的孩子，大多來自父親、母親或雙親正在服刑的家庭。 
他們常常面對： 

• 親子關係缺失 
• 缺乏陪伴與安全感 
• 自我價值感低落 
• 被同儕排擠或貼標籤 
• 對未來失去盼望 

然而，這些孩子不是問題。 
不是被世界遺忘的人。 
更不是神所放棄的人。 
因為每一個孩子， 
都是神獨特的創造。 

 
二、天使樹的使命（10 分鐘） 
天使樹不只是辦活動。 
也不只是提供物資。 
我們更希望透過陪伴與福音， 
讓孩子認識神的愛。 
我們相信：孩子的未來不應被原生家庭所定義。 
當耶穌進入生命， 
生命就有翻轉的可能。 

 
三、關懷大隊是什麼？（10 分鐘） 
關懷大隊不是一般志工。 
不是活動支援人力。 
我們是： 

• 孩子的陪伴者 
• 神愛孩子的管道 
• 福音的見證人 

我們不只是完成活動。 
而是參與神在孩子生命中的工作。 



 
四、見證分享（15 分鐘） 
《在不同中學習合一》 
分享重點： 

• 不同個性如何同工 
• 為什麼陪伴比活動更重要 
• 如何彼此補位 
• 如何面對沒有立即果效的服事 
• 回到最初呼召的重要 

核心訊息： 
合一不是因為彼此相同， 
而是因為有共同使命。 

 
五、回應與禱告（5 分鐘） 
思考： 

• 神是否把孩子放在我的心裡？ 
• 我是否願意成為神愛孩子的管道？ 
• 我是否願意接受這份呼召？ 

 

 
 

第二堂：成為孩子的陪伴者 
（50 分鐘） 
課程目標 
幫助學員了解： 

• 關懷志工實際要做什麼 
• 團隊文化與期待 
• 是否願意承擔這份託付 

 
一、關懷志工的角色（10 分鐘） 
關懷志工不是活動志工。 
我們的工作不只在活動當天。 
而是在平日持續陪伴孩子。 
我們希望透過關係建立， 
讓孩子感受到愛與接納， 
並有機會認識神。 

 
二、關懷志工的工作內容（15 分鐘） 
1. 與孩子及家長保持聯繫 
透過電話、LINE、訊息等方式， 
主動關心孩子近況。 



建立信任與關係。 

 
2. 鼓勵孩子參與教會生活 
鼓勵孩子參加： 

• 教會兒童主日學 
• 每月一次律動天使 

幫助孩子在信仰中持續成長。 

 
3. 建立關係與陪伴 
每三個月至少一次： 
「耶穌請喝下午茶」 
透過較小規模的互動，更深入認識孩子。 
建立信任與關係。 

 
4. 參與天使樹活動 
例如： 

• 聖誕節開跑典禮 
• 夏令營 
• 各項關懷活動 

持續與孩子建立連結。 

 
三、團隊文化與期待（15 分鐘） 
1. 主動關懷 
不是等孩子需要才出現。 
而是主動陪伴。 

 
2. 忠心承擔 
接受關懷孩子的託付後， 
願意持續投入。 

 
3. 彼此補位 
關懷不是一個人的工作。 
而是團隊一起同行。 

 
4. 參與團隊會議 
期待： 

• 參與每月線上會議 
• 參與活動籌備會議 
• 配合活動分工 
• 分享關懷近況 
• 彼此代禱支持 



 
5. 忠心勝過結果 
有時孩子不一定改變。 
有時家長不一定進入教會。 
但我們相信：我們是撒種的人傳遞耶穌的愛。 

 
四、回應與禱告 
 
關懷志工期待確認 
我了解： 
□ 關懷大隊是一個陪伴孩子的福音事工 
□ 我願意與孩子及家長保持聯繫 
□ 我願意鼓勵孩子參與兒主及律動天使 
□ 我願意參與耶穌請喝下午茶 
□ 我願意參與天使樹活動 
□ 我願意參與團隊會議及活動分工 
□ 我願意與團隊一起陪伴孩子成長 
 


